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Nr. 2280 /06.09.2023

ANUNT

Primaria Comunei Carlogani, judetul Olt conform HG nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, organizeaza in data de 07.09.2023.concurs de recrutare pentru
ocuparea postului contractual vacant de executie de Referent grad profesional II, cu studii medii, cu
norma intreagd, pe duratd nedeterminati din cadrul aparatul de specialitate al primarului Comunei
Carlogani, judetul Olt, compartiment Cultura.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.
Concursul se va desfisura la sediul Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104
si va consta in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:

LPROBE DE CONCURS
- Selectia dosarelor de inscriere;
- Proba scrisa;
- Interviu.

[1.Conditii de participare la concurs

Conditiile generale de inscriere la concurs sunt cele prevazute la art. 15 din Hotararea Guvernului
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a participa la concurs, candidalii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
[11.Conditii generale:
a) are cetdifenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverin{ei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:
) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritd{ii, contra umanitaii, infrac{iuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infdptuirii justifiei, infractiuni sdvdrsite cu inten{ie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
funcia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrgirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unci
functii sau a exercitérii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
najional automatizat cu privire la persoancle care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art, 35 alin. (1) lit. h).
[V.Conditii specifice:




-Studii necesare: medii-cu/fara diploma de bacalaureat;

-Vechime in munca: cel putin 1 an.

V.Dosarul de inseriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, eliberat de primarie;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti Identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia publici;

¢) copia carnetului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinia medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ca nu s-au comis infrac{iuni previzute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naional automatizat cu privire la persoancle
carc au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea s1 functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii fnscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invatamant, sanitate sau protecfie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de siinitate va confine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sénétatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
trebuie Tnsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Actele prevazute la lit. b) —e) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

In cazul documentului prevazut la lit f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere c¢a nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu, pani la data desfasurarii
primei probe a concursului.

VI. Calendarul de desfisurare a concursului:

1. In data de 07 .09.2023- Publicarea anuntului privind organizarea consursului de recrutare, la sediul
Primarici Comunei Carlogani, judetul Olt. Str. Centrala, nr.104 si pe pagina de internet a Primirici
Comunei Carlogani, judetul Olt:

2. In perioada  07.09.2023 — 18 -09.2023, pana la ora 16,00 - Depunerea dosarelor de concurs, la
sediul Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104-secretariat;

3. In termen de 2 zile de la data depunecrii-data de 20 .09.2023, ora 14,00 - Selectia dosarelor de
concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs la sediul Primériei Comunei Carlogani,
Judetul Olt, Str. Centrala, nr.104 $i pe pagina de internet a Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt;
4. Pini Ia data de 21.09.2023, ora 16,00 - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiel
dosarelor de concurs, la sediul Primiriei Comunei Carlogani, judetul Olt, Str, Centrala, nr.104 -
Registraturd (in termen de cel mult o zi lucritoare de Ja data si ora afisarii rezultatelor selectici
dosarelor);

5. In data de 22.09.2023 ora 12,00-Afisarea rezultatelor solutionirii contestatiilor la selectia
dosarelor de concurs la sediul Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104 si pe
pagina de internet a Primdriei Comunei Carlogani, judetul Olt;

6. In data de 29.09.2023, ora 10,00-Sustinerea probei scrise la sediul Primariei Comunei Carlogani,
Judetul Olt, Str. Centrala, nr.104:




7. In data de 29.09.2023, ora 14,00~ Afisarea rezultatelor probei scrise la sediul Primariei Comunei
Carlogani, judetul OIt, Str. Centrala, nr.104 precum si pe pagina de internet a Primiriei Comunei
Carlogani, judetul Olt;

8. Pini la data de 02.10.2023-ora 16,00-Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei
serise la sediul Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104 camera nr.] -
Registraturd (in termen de cel mult o zi lucratoare de la data si ora afisdrii rezultatelor probei scrise);

9. In data de 03.10.2023, ora 16,00-Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor la proba scrisa a
concursului la sediul Primariei Comunei Carlogani, Judetul Olt, Str. Centrala, nr.104 precum si pe
pagina de internet a Primiriei Comunei Carlogani, judetul Olt;

10. in data de 04.10.2023, ora 10,00-Sustinerca probei interviu la sediul Primiriei Comunei
Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104;

11. In data de 04.10.2023- ora 15,00-Afisarea rezultatelor probei interviu la sediul Primarici
Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104 precum si pe pagina de internet a Primdrici
Comunei Carlogani, judetul Olt:

[2. Pind la data de 05.10.2023 ora 16,00-Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu
la sediul Primiriei Comunei Carlogani, judetul OIt, Str. Centrala, nr.104 -Registratura (in termen de
cel mult o zi lucrdtoare de la data si ora afisarii rezultatelor probei interviu);

13. In data de 06.10.2023 ora 16,00-Afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la
rezultatele probei interviu la sediul Primiriei Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala. nr.104
precum i pe pagina de internet a Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt;

14. In data de 06.10.2023 ora 16,00-Afisarea rezultatelor finale ale concursului la sediul Primirici
Comunei Carlogani, judetul Olt, Str. Centrala, nr.104 si pe pagina de internet a Primariei Comunei
Carlogani, judetul Olt.

VIlL.Bibliografie /tematici
I.Constitutia Romaniei, republicatd/ Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale-
Autoritdtile publice;
2.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare/ Personalul contractual din autoritdtile si institutiile publice;
3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare/Drepturile cetdenilor, egalitatea in
activitatea economica si in materie de angajare s1 profesie, accesul la serviciile publice administrative
si juridice, de sanatate, la alte servicii. bunuri si facilitafi, accesul la educatie, dreptul la demnitatea
personala
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de (ratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare/ Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati;
5.Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii/Executarea contractului de munca;
6.0rodanta de Urgenta nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale/integral;
7.0rdinul nr. 471/1990 al Ministerului Culturii pentru aprobarea Normelor cu privire la
organizarea spectacolelor, concertelor, a altor activitati artistice si distractive la care se percep tarife de
intrare/integral;

8.Legea nr. 422/2001privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si completarile
ulterioare/integral;

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei Comunei Carlogani, judetul Olt,
e.0249/474611, persoana de contact: - Popa Claudia.
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